
シニアを活かす
ジェロントロジー

参加費無料

少子高齢化が進み、今後労働力人口の減少が見込まれる中、シニア人材の活用に注目が集まっています。
シニア人材の活用を考える上で、若年・中年層との違いや採用・継続雇用にあたっての課題を知って
おくのは大切なことです。本セミナーでは 、ジェロントロジー（老年学）の視点から、知っておきたい
シニア人材の特性、豊富なキャリアを活かすポイントをお伝えします。

梁瀬  進 氏講師紹介

対象

内容

定員

市内に事業所を持つ中小企業の経営者・総務人事担当者

国家資格２級キャリアコンサルティング技能士
日本産業ジェロントロジー協会シニアアドバイザー

・ジェロントロジー（ 老年学 ）でシニアを理解し活かす
・シニア社員に対するジェロントロジー的対応 

��名　※�社�名まで参加可

自動車部品メーカーにて長く生産管理・営業・人事総務に携わった後、
����年より「キャリアコンサルタント」として独立。現在は、大学でのキャリア
教育や、愛知県内の中小企業に対し、人材定着のための継続的な「キャリア
カウンセリング」「セルフ・キャリアドック」を実施している。ライフスタイルは

「働く」「遊ぶ」「学ぶ」のバランス。

���� 年 �� 月 �� 日 ( 金 ) より受付開始
右記 QR コードまたは女性しごとテラス HP からお申込み頂けます
セミナー視聴 URL はお申込みのメールアドレスに前日までに送付いたします

豊田市女性しごとテラス
豊田市若宮町 �-��-� T-FACE A 館 � 階
HP https://toyota-terrace.jp     TEL ����-��-����

（お問い合わせ時間）��:�� ～ ��:�� 火曜定休

お申込み

お問い合わせ

����年��月��日（水） １４：００～１５：００
オンライン開催(Zoom)

豊田市女性しごとテラス主催
企業向けセミナー

豊田市女性しごとテラス運営業務委託は豊田市より、株式会社パソナが受託し運営しています。


