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深刻化する採用難や人口減少の中、「求人を出しても応募が来ない」「繁忙期の労働力が足りない」
「専門スキルを持つ人材を雇いたいがコストが合わない」といった課題に直面していませんか？
本セミナーでは、豊田市の地域特性を踏まえた現状を整理するとともに、兼業・副業人材、
ショートワーク、クラウドソーシングといった「新しい人材活用」の具体的な手法を解説します。
外部人材の専門性やスキマ時間を活用し、自社の成長につなげるための実践的なノウハウを学びます。

・時代背景と人材課題の共有

・外部人材（兼業・副業・プロボノ）の活用

・ショートワーク、クラウドソーシングの活用

明神 正行

◆プロフィール

2003年株式会社パソナ入社。
愛知県を中心に人材派遣・紹介の営業として
幅広い企業の採用を支援。
その後、BPO事業の責任者として
自ら採用・選考実務に深く携わる。
現在は官公庁・自治体受託事業の
チーム責任者として、地域企業の採用支援や
戦略構築セミナーの講師を多数務める。

セミナー内容

お問い合わせ

豊田市若宮町1-57-1 T-FACE A館9階(豊田市就労支援室内) 
TEL 0565-41-7555
 ( お問い合わせ時間 )10:00 ～ 18:00　定休日：火曜日

豊田市女性しごとテラス

土日祝日も開いています

豊田市女性しごとテラス運営業務委託は豊田市より株式会社パソナが受託し、運営しています

豊田市女性しごとテラス主催　企業向けセミナー豊田市女性しごとテラス主催　企業向けセミナー

講師紹介

オンライン（Zoom）開催　

株式会社パソナ 
東海パブリックチーム チーム長 

対象　　

定員　　先着50名1社2名まで

市内に事業所を置く中小企業の経営者、
総務人事担当者等

お申し込み　　2.20 (金) 10:00～　受付開始
二次元コードまたは女性しごとテラスHPからお申込みいただけます

豊田市女性しごとテラスでは、豊田市内に事業所を持つ企業と
豊田市で働きたい女性のマッチングを行っています。
また、女性を含む誰もが働きやすい職場づくりを目指す企業を
サポートするため、様々なテーマで隔月1回無料でセミナーを
開催し、企業の採用活動を応援しています。

15:00 ▶ 16:30(水)


